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ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO DI BRINDISI

RELAZIONE ILLUSTRATIVA

Cari Colleghi,

a norma dell'Ordinamento professionale dei Consulenti del Lavoro (LEGGE 11 GENNAIO 1979, n. 12) e dell'art. 13 del Regolamento
per l'amministrazione, la finanza e la contabilitd dei Consigli Provinciali, sottoponiamo al Vostro esame ed all'approvazione
del’Assemblea del Bilancio Consuntivo dell’esercizio 2019.

Il Bilancio Consuntivo 2019 del Consiglio Provinciale del’Ordine dei Consulenti del Lavoro di Brindisi sono stati predisposti secondo i
principi contabili contenuti nel DPR 97/03.

Il bilancio consuntivo 2019 & composto da un Rendiconto Finanziario, Bilancio Economico-Patrimoniale e da una Situazione
Amministrativa Generale e dal Prospetto di Concordanza.

Il sistema contabile adottato consiste nella registrazione degli incassi (per competenza, di residui e per partite di giro) e delle spese
(per competenza, di residui e per partite di giro) dove i residui attivi sono crediti accertati e non riscossi ed i residui passivi sono debiti
accertati e non pagati. Il Rendiconto Finanziario, allegato alla presente relazione, espone i risultati conseguiti nell’esercizio,
evidenziando gli incassi e le spese per titoli, categorie e capitoli distintamente per competenza e residui. Al fine di rendere pit agevole
la lettura dei dati e dei prospetti in seguito riportati, si precisa che per preventivato (DEFINITIVE) si intendono i valori deliberati
dallAssemblea (INIZIALI), rettificati dalle variazioni in aumento ed in diminuzione intervenute nel corso dell'esercizio e indicate nella
colonna “VARIAZIONI" dei prospetti del bilancio consuntivo.

Prima di essere presentato alla Assemblea degli Iscritti, & stato presentato al Consiglio dell'Ordine il 04/09/2020 per la necessaria
delibera di approvazione e all'esame del Collegio dei Revisori per la predisposizione della relazione accompagnatoria.
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BILANCIO CONSUNTIVO 2019
-Il totale delle entrate accertate & di € 112.763,87 composto da:
Entrate Correnti € 83.636,81
Entrate Partite di giro € 29.127,06

Nelle Entrate correnti lo scostamento tra il definitivo (€ 83.100,00) e I'accertato (€ 83.636,81) evidenzia una piccola differenza di €
936,81 in positivo sulle previsioni.

-Il totale degli impegni complessivi accertati & pari a € 106.641,80, cosi composto:

Uscite correnti €76.919,67

Uscite in conto capitale € 595,07

Uscite partite di giro € 29.127,06

Nelle Uscite correnti lo scostamento tra il definitivo(€ 109.609,00) e 'accertato (€ 76.919,67) evidenzia una differenza di - € 32.689,33.
Il rendiconto finanziario 2019 si chiude con un avanzo di amministrazione di € 6.112,07.

La Situazione Amministrativa Generale pone in evidenza la consistenza di cassa alla fine dell'esercizio 2019, che risulta essere di €
120.684,36, nonché gli incassi ed i pagamenti complessivamente effettuati nellanno, in conto competenza ed in conto residui.
Sommando la consistenza di cassa di fine esercizio, al totale complessivo delle somme rimaste da riscuotere (residui attivi) e
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detraendo quelle da pagare (residui passivi), si determina 'Avanzo di Amministrazione, pari a € 223.916,78. Rispetto al dato al
31/12/2018 di € € 230.427,50 si rileva un incremento pari ad € 6.510,72.

Segue schema Situazione Amministrativa Generale e Prospetto di Concordanza.
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2019 - Consulenti del lavoro di Brindisi

Anmno 2019 SITUAZIONE AMMINISTRATIVA
CONSISTENZA DI CASSA INIZIO ESERCIZIO € 160.565,74
RISCOSSIONI In ¢/ competenza 81.390,95 103.499,51
In ¢f residui 22.108,56
PAGAMENTI in ¢/ competenza 84.921,80 143.380,89
In ¢f residui 58.459,09
CONSISTENZA DI CASSA FINE ESERCIZIO 120.684,36
RESIDUI ATTIVI Esercizi precedenti 99.053,55 130.426,47
Esercizio in corso 31.372,92
RESIDUI PASSIVI Esercizi precedent 5.474,05 27.194,05
Esercizio in corso 21.720,00
AVANZO DI AMMINISTRAZIONE € 223.916,78
L'utilizzazione dell'avanzo di amministrazione per l'esercizio successivo risulta cosi
prevista
Parte Vincolata
Parte Disponibile € 223.916,78

Totale Risultato di Amministrazione

€ 223.916,78
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2019 - Consulenti def lavoro di Brindisi

_ Dal 01/01/2019 al 31/12/2019 PROSPETTO DI CONCORDANZA

Situazione Gestione dell'’Anno Situazione
Amministrativa Amministrativa
Iniziale Finale
Fondo Cassa Enfrate Riscosse Uscite Pagate Fondo Cassa
Iniziale Finale
€ 46056874 €103499,51 - €143.380,89 = € 120.684,36 Gestione di Cassa
+ + +
Residui Attivi Residui Attivi Residui Attivi Varazione Residui Attivi
Iniziali Anno Riscossi Residui Attivi Finati
€120.172,11 € 31.372,92 - €2210856  + € 990,00 = € 130.426 47 Gestione dei Residui Attivi
Residui Passivi Residui Passivi Residui Passivi Variazione Residui Passivi
Iniziali Anno Pagati Residui Passivi Finali
€ 50.310,35 € 21.720,00 = € 58.45909 + € 13.622,79 = € 27.194,08 Gestione del Residui Passivi
Risuftato di Enirate Accertate Uscite Impegnate Variazione Variazione Risultato di
Amm.ne Iniziale Residui Attivi Residui Passivi Amm.e Finale
€ 230427 50 € 112.763,87 - € 106.641,80 + € 950,00 = € 13.622,79 = € 223.916,78 Gestione di Competenza
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Residui Nel corso dell'anno 2019, su un totale dei residui attivi ad inizio anno di € € 120.172,11 relativi a quote di anni precedenti,
sono state incassate € 22.108,56, a seguito dellazione avviata dal Consiglio Provinciale per il recupero delle quote pregresse.
Unitamente ai residui dellanno di € 31.372,92 e variazione sui residui per € 990,00 i residui attivi alla fine del’anno 2019 risultano
essere di € € 130.426,47. Nellesaminare ora analiticamente le voci del Bilancio Consuntivo dell'Esercizio Finanziario 2017 per
categoria, si puo rilevare quanto segue:
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ENTRATE
01001 CONTRIBUTI A CARICO DEGLI ISCRITTI: L'importo complessivo delle entrate di questa categoria comprende:

Quote associative Iscritti, Versamenti praticanti un tantum, Contributi nuovi iscritti, interessi di mora iscritti per un totale di accertato
pari a € 79.470,00 (preventivato € 78.400,00) e riscosso € 49.110,0 con una differenza delle previsioni pari a € 1.070,00 dovuta al
mancato incasso delle quote degli iscritti per € 30.360,00 bilanciato da una maggiore entrata dei versamenti praticanti e contributi
nuovi iscritti. Gli iscritti oggi risultano essere n.216. Nel 2019 si sono registrate n. 12 cancellazioni di Colleghi ed n.4 nuove iscrizioni.

Iscrizioni al registro praticanti n. 5
01 002 ENTRATE DERIVANTI DALLA VENDITA DI BENI E DALLA PRESTAZIONE DI SERVIZI: questa categoria comprende:

Diritti di Segreteria, per un totale di accertato e riscosso pari a € 3.595.00 (preventivato € 4.100,00), con una differenza sulle previsioni
di -€ 505,00, nel 2019 vi & stata una leggera inflessione richiesta di istruttoria di pratiche rispetto al preventivato.

01 003 REDDITI E PROVENTI PATRIMONIALI: costituita da interessi attivi su conto corrente Bancario e postale per un accertato e
riscosso di € 571,81.

Queste tre categorie determinano quelle che sono le ENTRATE CORRENTI per un riscosso totale pari a €53.276,81 da riscuotere €
30.360,00 accertato € 83.636,81.

03 001 ENTRATE AVENTI NATURA DI PARTITE DI GIRO: categoria composta da partite in sospeso, Ritenute erariali, quote di
competenza del nazionale da girocontare, Iva Split Payment per un totale accertato di € 29.127,06.
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11 001 USCITE PER GLI ORGANI DELL'ENTE: Sono comprese in questa Categoria le spese per il funzionamento degli Organi
dellEnte, secondo le norme vigenti. Queste spese afferiscono ai gettoni di presenza riconosciuti al Presidente, ai Consiglieri ed ai
componenti il Collegio dei revisori dei conti per la loro partecipazione alle riunioni di Consiglio e per I'espletamento di funzioni
istituzionali ed i rimborsi spese. Si rileva un accertato di € 43.143,41 (preventivato definitivo € 52.900,00) con un importo di residui

passivi di € 15.772,76 e differenza sulle previsioni di -€ 9.756,59.

11 002 ONERI PER IL PERSONALE IN ATTIVITA' DI SERVIZIO: |a categoria comprende gli oneri previdenziali ed assistenziali riferiti
alla categoria precedente.

11 003 USCITE PER L'ACQUISTO DI BENI DI CONSUMO E SERVIZI:

-Spese acquisto materiali di consumo, stampati, cancelleria e varie
- Manutenzione, riparazione e adattamento uffici e relativi impianti
-Spese per attivita di collaborazione e consulenza di professionisti
-Spese postali e spedizioni varie

-Spese telefoniche e collegamenti telematici

-Spese per I'energia elettrica, gas e acqua

-Manutenzione e riparazione macchine d'ufficio e assistenza software
-Spese di pulizia locali Sede

-Spese per affitto locali Sede

-Spese varie beni e servizi

-Valori Bollati e vidimazione libri soc.

le spese per questa categoria presentano un impegno di € 20.289,54 (preventivate € 32.440,00) pagate per € 19.940,62 residui
passivi di € 348,92, per spese di fine anno.
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Si evidenzia che la voce manutenzione e riparazione macchine di ufficio e assistenza software riguardano anche il canone del
software di contabilita.
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11 004 USCITE PER PRESTAZIONI ISTITUZIONALLI: La categoria comprende le spese investite in Formazione degli iscritti, le uscite
per il Funzionamento della Commissione di Certificazione, le uscite previste per il Funzionamento del Consiglio di Disciplina che si
costituito nel 2016. Il maggiore investimento in questa categoria & rappresentata dalla Formazione, nel 2019 il nostro CPO ha
realizzato n. 13 eventi formativi oltre all’evento annuale di “Spostamenti a Sud”. Per questa voce risulta un impegnato e pagato di €
5.731,97 nessun residuo passivo a cavallo di anno.

Rimane un impegnato previsto per il sistema DUI gestito in passato direttamente da Teleconsul.

Di seguito poi abbiamo gli ONERI FINANZIARI, LE POSTE CORRETTIVE E GLI ONERI TRIBUTARI (rifiuti solidi urbani residui di
anni precedenti).

LE USCITE CORRENTI risultano in impegnate per € 79.919,67 (preventivato definitivo € 109.609,00) pagato € 58.417,38 con residui
di € 18.502,29 (costituiti prevalentemente dalla spese per il funzionamento degli organi dell’ente).

LE USCITE IN CONTO CAPITALE comprendono la voce Acquisto di mobili e macchine d'ufficio, da cui risultano delle somme
accertate relative ad acquisti di accessori per I'ufficio della sede per € 595,07, pagate di pari importo, nessun residuo passivo.

LE USCITE TOTALI comprendenti oltre che le Uscite correnti, le Uscite in conto capitale anche le partite di giro risultano essere:

impegnate € 106.641,80; pagate € 84.921,80; da pagare € 21.720,00, con un avanzo di amministrazione di € 6.122,07
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ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO DI BRINDISI

Dal 01/01/2019 al 31/12/2010 RENDICONTO FINANZIARIO - ENTRATE
CODICE DESCRIZIONE PREVISIONI SOMME ACCERTATE Differenze GESTIONE DI CASSA
INIZIALL VARIAZIONT DEFINITIVE RISCOSSE DA RISCUOTERE TOTALE |  sulle previsiom PREVISION] DIFFERENZE
0L 001 0010 Quote ausociative Inerith 75.900,00 75.900,00 46.200,00 30360,00 76.560,00 £60.00 63.280,00
01 001 0030 Countibufi nuest iseritti 33000 33000 33000 33000
01 001 0040  Verzamenn praticanti una tanhus 860,00 860,00 860,00 §60.00
01 001 0030 Conmbuh stzordina 106,00 160,00 100,00 100,00
01 001 0070 Interassi di mora tsenth 2.500,00 2.500,00 1.620,00 1.620,00 580,00 1.620,00
01 00l CONTRIBUTI A CARICO DEGLI ISCRITTI 78.400.00 78.400,00 49.116,00 30.360,00 79.470,00 1.070,00 71.190.00
01 002 0020 Dinttis di zezretania 4.100,00 4.100,00 359500 3.595,00 -505.00 3.595.00
oL 002 ENTRATE DERIVANTI DALLA VENDITA DI 4.100,00 4.100,00 359500 339500 505,00 359500
BENI E DALLA PRESTAZIONE DI SERVIZ
01 003 0010 Interessi atiivi suconto corvents postale 100,00 100,00 100,00
0L 003 0020 Inferessi attivi sucont comenh bancari 500,00 500,00 571,81 571,81 71,81 371,81
01 003 REDDITI E PROVENTI PATRIMONIALL 600,00 600,00 571.81 571,81 -28,19 571,81
01 TITOLO I- ENTRATE CORRENTI §3.100,00 §3.100,00 £3.276,81 3.360,00 83,636,381 £16,81 78,386,81
03 001 0020 Rifenute erarial sui redditi di lavoro auwtonomo 9.788,70 9.788,70 9.788,70 9,788,70
03 001 0120 Quote di competenza del Conzigho Nazionals 5.891,50 950,00 6.841.50 6.841,50 5891 50
03 001 0230  Parfite in sospeso 588864 5.888.64 588864 5.888,64
03 001 0240 IVA Split Payment 654530 62,92 6.608,22 6.60822 6.573.86
03 001 ENTRATE AVENTI NATURA DI PARTITE DI 28.114,14 1.012,92 29.127,06 29.127,06 28.142,70
GIRO
03 TITOLO 11 - PARTITE DI GIRO 28.114,14 1.012.92 19,127,06 29,111,06 b A R BRI
TOTALE ENTRATE 83,100,00 83.100,00 81,390,953 inings 112.763,87 19.663,87 103,499.51
Utilizzo dell'avanzo di ammunistrazions iniziala 17.349,00 28.£09,00 1L169,00
TOTALE GENERALE 100.449,00 111.609,00 112,763,87 11.160,00
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ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO DI BRINDISI

Dal 01/01/2019 al 31/12/2019

RENDICONTO FINANZI

ARIO - USCITE

CODICE DESCRIZIONE PREVISIONI| SOMME IMPEGNATE Differenzs GESTIONE DI CASSA
INIZIALT VARIAZIONT DEFDRNITIVE PAGATE DA PAGARE TOTALE |  sulle prevision: PREVISIONI DIFFEREN.
11 001 0010  Compensi, indemuti e rimborsi at Contiglion o 13.700,00 4.700.00 1840000 260508 1537276 18.377.84 -1216 4.700,00 17.203.94
Revizon det Conte
1 001 0020  Compenso fanzone Presidente 20,000,00 10.000.00 15.000.02 15.000,02 -4.999,98 13.000,02
11 001 0030 Rumborzo forfettario spese Prezidenta 4.000,00 4.000,00 «4,000,00 4.760,37
11 001 0030 Viaggi Pemottamanto e vitto 5.500,00 5.060,00 10.500.00 9.765.55 %.763,55 -73445 3.000,00 4.765,55
11 001 USCITE PER GLI ORGAMI DELL'ENTE 43.300.00 270000 52.900.00 2737065 1577276 4314341 -9.756.59 9.700,00 51.729.88
11 062 0070 Queni previdenzal e assisterziali o canco 970900 970900 481687 2.380.61 719748 -2.511,52 9.592,54
dellEnte
11 002 ONERI PER IL PERSONALE IN ATTIVITA' DI 49.70%,00 9.705.00 481687 238061 719748 -2.511,52 959954
SERVIZIO
11003 0020 Spese acquisto wateriali di conmumo, stampati, 280,00 280,00 20,64 20,64 -189.36 211864
cancellena e vane
11 003 0040 Speseper atthviti i collaborazione e consulenza di 5.00000 5.000.00 -5.000,00
professionish

Il 003 0060 Spesspostali & spedizioni vane 80000 800,00 -800,00

11 003 0070 Spesetalefoniche e collegament telematic 1.100,00 160,60 1.260.00 96301 29280 125581 -4,19 160,00 961.37
11 003 0090  Spese per leneigia eletirica, g2 e scqma 250,00 250,00 -250,00

11 003 0120 Manutenzione e Mparazions macchine dufficio 4.000,00 1.300,00 530000 324112 56,12 $.297.24 278 1.300,00 3gdn

assistenza sofivare

11 003 0200 Spes pey affitto locali Seds 18.500,00 18.500,00 1354260 13.34200 495800 13.542.00
11 003 0320 Spesevarie bent & serviz 1.000,00 1.000,00 163 83 103,85 -896,15 10385
11 003 0250  Valon Bollah e vidimazions libui soo. 30,00 30,00 -50,00

11 003 USCITE PER L'ACQUISTO DI BENI DI 30.980,00 1.460,00 32.40,00 15.946,62 34892 20.289,54 -12.13046 1.460,00 27.666,98

CONSUMO E SERVIZ]

11 004 0060  Speze perla Foimarione professionale degli izenitti 12.500,00 12.500,00 5.731,97 573197 -6.76803 5.731,97
11 004 0080  Speta per teszeninm di niconosciments fzeniti 300,00 300,00 300,00

1 004 USCITE PER PRESTAZIONI ISTITUZIONALT 12.800,00 12.800,00 573197 5.731,97 -LOE5.03 REEY RN
11 005 0020 Spesee commisiont bancaria 300,00 500,00 25249 25249 -24751 25249
11 005 0050 Spese e comuusion postali 360,00 360,00 27145 17145 -£8,55 27145
1 00 ONERI FINANZIARI 860,00 860.00 523,94 523,94 336,06 52194
I 007 0020 Rifiuti solidi wrbam 900,00 900,00 3333 33,33 -866.67 3333
1t 007 ONER! TRIBUTARI 20060 500,00 3333 3333 -866,67 3333
11 TITOLO 1- USCITE CORRENTI 99.449,00 11.160,00 109,609,060 £8.417,38 18,802,129 76.919,67 -32.689,33 11.160,00 98.185,64
12 001 0020  Aequisto di mobili e macchine duffizio 2.000,00 2.000,00 595,07 95,07 ~1.404 93 59507
12 001 ACQUISIZIONE DI IMMOBILIZZAZIONT 2.000,00 2.000,00 595,07 595,07 ~1.404.95 59507

TECNICHE

12 TITOLO IT - USCITE IN CONTO CAPITALE 2.000,00 2.000,00 898,07 898,07 -1.404.93 895,07
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Dal 01/01/2019 al 31/12:2019

RENDICONTO FINANZIARIO - USCITE

CODICE

DESCRIZIONE

PREVISIONI SOMME IMPEGNATE Differenze GESTIONE DI CASSA
INIZIALL VARIAZIONI DEFIMITIVE PAGATE DA PAGARE TOTALE |  ulle previzieni PREVISIONT DIFFERENZE

13 001 0020  Ritenute evamiali swireddin di lavore autonome 8.890,56 946,66 9.817,22 9.837,22 8.800.36
13 001 0120 Quots di competenza de} Consiglio Nazionale 5.680,00 1.161,50 6.841,50 6.641.50 13.280,00
I3 001 0200  Somme pagate per conto terzi 600,00
13 001 0230 Parhite in sospeto 3.670,12 170,00 5.840,12 584012 7.056,13
13 001 0240 IVA Split Payment 5.668,67 939,55 6.608,22 6.608,22 6.513.49
13 001 USCITE AVENTI NATURA DI PARTITE DI 2590933 3N 29.127,06 2912706 36.340,18

GIRO
13 TITOLO I - PARTITE DI GIRO 28.909,38 annn 29,127,068 29.127,06 36.340,18

TOTALE USCITE 100,449,00 11.160,00 111.609,00 §4.921,80 2172000 106.641,80 -4.967,20 11.160,00 132.220,89
Avanzo di ampunistrazione dell'ezercizo 6.122,07

TOTALE CENERALE 100.449,00 111.609,00 112,763,87 11.160,00
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BILANCIO PATRIMONIALE-ECONOMICO 2019

3. Analisi delle voci dello Stato Patrimoniale

Ogni voce dello Stato patrimoniale & stata opportunamente riclassificata, ed & stato indicato l'importo della voce
corrispondente dell'esercizio precedente. Per una maggiore chiarezza, Vi forniamo il dettaglio delle voci che
compongono lo Stato Patrimoniale:
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STATO PATRIMONIALE

Dal 01/01/2019 al 31/12/2019 ATTIVO
Mastro Conto Descrizione 2019 2018

01 100 Cagsa Contanti € 3,94 €51.11

01 200 Conti Correnti Postali € 78.875.04 € 79.154.98

01 300 Conti Correnti Bancari € 41.805.38 € 81.339.65

01 _ DISPONIBILITA FINANZIARIE €120.684,36 €160.565,74

02 100 Crediti verso iscritti € 128.666.05 € 118.446.05

02 600 Crediti diversi € 1.760,42 € 1.726.06

02 _mm.m%bmh.mﬂﬁs €130.420,47 €12017211

04 200 Mobili, attrezzature e arredi €10.323.47 €9.728.40

04 _NKE_.RQEENNQNNQ/Q MATERIALI €10.323.47 €9.72840
TOTALE ATTIVO €261.434,30 € 290.466,25

TOTALE A PAREGGIO

€261.434,30

€ 290.466,25
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STATO PATRIMONIALE

Dal 01/01/2019 al 31/12/2019 PASSIVO
Mastro Conto  Descrizione 2019 2018
20 100 Debiti verso fornitori € 653,92 € 4.463,36
20 200 Debiti verso Consiglio Nazionale € 1.731,50 € 10.260,00
20 300 Debiti verso Enti Previdenziali € 2.402.00 € 1.843.89
20 400 Debiti verso Erario e altri sogg.pubblici € 1.892.69 €235,73
20 700 Debiti verso iscritti € 17.397,35 € 30.015,19
20 800 Debiti diversi €3.116,59 €3.492.18
20 M RESIDUI PASSIVI €27.194,05 €50.310,35
29 800 Avanzi (Disavanzi) economici portati a nuovo € 240.155.90 €242.739,24
29 900 Avanzo (Disavanzo) economico d'esercizio €-5.915,65 €-2.583,34
29 | PATRIMONIO NETTO €234.240,25 € 240.155,90

TOTALE PASSIVO

€ 261.434,30

€ 290.466,25

TOTALE A PAREGGIO

€261.434,30

€ 290.466,25
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2019 - Consulentt del lavoro di Brindisi

CONTO ECONOMICO

Dal 01/01/2019 al 31/12/2019 PROVENTI
Mastro Conto  Descrizione 2019 2018
50 100 Contributi a carico degli iseritti € 79.470,00 € 78.622,00
50 200 Entrate derivanti dalla vendita di beni e dalla prestazione di serv € 3.595,00 € 1.420,00
50 300 Redditi e proventi patrimoniali €571.81 € 474.19
50 400 Poste correttive e compensative di uscite €.36,95
50 500 Entrate non classificabili in altre voei € 1.848.94
50 _ COMPONENTI FINANZIARI €83.636,81 € 82.402,08
59 400 Sopravvenienze attive e insussistenze del passivo su residui €3.582,33 € 2.25517
50 * COMPONENTI NON FINANZIARI €3.58233 €223517
68 100 Disavanzo economico dell'esercizio €5.915,65 €2.583,34
08 _bw_f VANZO DI GESTIONE €5915065 €2.58334
TOTALE PROVENTI € 93.134,79 € 87.220,59
TOTALE A PAREGGIO €93.134,79 € 87.220,59
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CONTO ECONOMICO

Dal 01/01/2019 al 31/12/2019 COSTI
Mastro Conto Descrizione 2019 2018

70 100 Spese per gli organi dell'ente €43.143.41 €46.191,62
70 210 Oneri sociali €7.197 48 €7.229,29
70 300 Uscite per l'acquisto di beni di consumo e servizi € 20.594.32 € 16.381,62
70 400 Uscite per prestazioni istituzionali €5.731.97 €13.477,31
70 500 Oneri finanziari €252,49 € 460,50
70 F@ﬁﬁ@?ﬁ?ﬂ& FINANZIARI €70.91967 €83.740,34
30 400 Sopravvenienze passive ed insussistenze dell'attivo su residui € 16.215,12 € 3.480,25
80 _ COMPONENTI NON FINANZIARI €16.21512 € 3.480,25

TOTALE COSTI €93.134,79 € 87.220,59

TOTALE A PAREGGIO € 93.134.79 € 87.220,59
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Criteri di valutazione utilizzati nella redazione del rendiconto.

Per la valutazione delle poste finanziarie ed economiche si sono seguite rigorosamente le disposizioni del codice
civile — in quanto compatibili — nonché i Principi contabili contenuti nel Regolamento di contabilita ed
amministrazione degli enti pubblici non economici, integrati da quelli dei Consulenti del Lavoro. Non sono state
fatte deroghe rispetto ai criteri di valutazione mu_o__om: negli scorsi esercizi.

Concludo ringraziando tutti i Consiglieri, anche qui nessuno escluso, che non si sono minimamente risparmiati
dedicando gran parte del loro tempo per garantire I'efficienza e la funzionalita dell’Ordine e, rimanendo unitamente
al Tesoriere ed al Consiglio tutto a Vostra completa disposizione per ogni chiarimento che Vi dovesse necessitare,
Vi invito all'approvazione dei conti consuntivi 2019.

IL PRESIDENTE IL TESORIERE

(Giuseppina Rosiello) Amm_am: Crocifisso)
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